
แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ฝึกอบรมพนักงานสว่น เพือ่ใหพ้นักงานสว่นต าบล ฝึกอบรมพนักงาน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนพนักงาน พนักงานสว่นต า ส านักปลัด

ต าบลและพนักงาน และพนักงานจา้งมคีวาม สว่นต าบลและ ทีไ่ดรั้บการฝึก บลและพนักงานจา้ง

จา้งองคก์ารบรหิาร รูค้วามเขา้ใจในต าแหน่ง พนักงานจา้ง อบรมเพิม่พนู มคีวามรูค้วามเขา้

สว่นต าบลหนอง หนา้ทีม่ากยิง่ข ึน้ เพิม่ เกีย่วกบัการ ความรูเ้พือ่พัฒนา ใจ ไดรั้บประสบ

กลางนา ประสบการณ์ เพิม่ขดี ปฏบิตังิานและเพิม่พนู ประสทิธภิาพเพิม่ การณ์ตา่งๆ

ความสามารถในการ ประสทิธภิาพในการ มากขึน้ สง่ผลท าใหก้าร

ปฏบิตัหินา้ทีม่ากยิง่ข ึน้ ท างาน ปฏบิตัหินา้ทีม่ี

ประสทิธภิาพเกดิ

ประโยชนต์อ่

ประชาชน
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หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ



แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

2 อบรมและทัศนศกึษา เพิม่ประสทิธภิาพการ จัดฝึกอบรมและ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวนคณะผูบ้รหิาร ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ ส านักปลัด

ดงูานของคณะผูบ้รหิาร บรหิารจัดการภายใน ทัศนศกึษา สมาชกิสภา ผูน้ า สมาชกิสภาผูน้ าชมุ

สมาชกิสภา ผูน้ าชมุชน องคก์ารบรหิาร ดงูานกบัผูน้ าทอ้งถิน่ ชมุชน พนักงาน ชน พนักงานสว่น

พนักงานสว่นต าบลและ สว่นต าบล และพนักงาน ลกูจา้ง สว่นต าบลและลกู ต าบลมคีวามรู ้

ลกูจา้งขององคก์าร องคก์ารบรหิารสว่น จา้งขององคก์าร ความสามารถ

บรหิารสว่นต าบล ต าบลหนองกลางนา บรหิารสว่นต าบล ในการบรหิาร

มคีวามรูแ้ละมกีาร จัดการและการ

ปฏบิัตงิานใหด้มีากขีน้ ปฏบิตังิานมากขึน้

3 กอ่สรา้งโรงจอดรถ เพือ่อ านวยความสะดวก กอ่สรา้งโรงจอดรถ 800,000  -  -  -  - จ านวนโรงจอดรถ ประชาชนไดรั้บ ส านักปลัด

องคก์ารบรหิารสว่น แกผู่ม้าตดิตอ่ราชการกบั จ านวน 1 แหง่ ทีท่ าการกอ่สรา้ง ความสะดวกในการ

ต าบลหนองกลางนา องคก์ารบรหิารสว่นต าบล มาตดิตอ่ราชการ

63



แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

4 ปรับปรงุแผนทีภ่าษี เพือ่ปรับปรงุขอ้มลูเกีย่ว ขอ้มลูเกีย่วกับแผนทีภ่าษี 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนครัง้ทีท่ าการ มจี านวนผูม้หีนา้ที่ กองคลงั

และทะเบยีน กับภาษีตา่งๆ ใหเ้ป็น และทะเบยีนทรัพยส์นิ ปรับปรุงขอ้มลู ช าระภาษีครบ

ทรัพยส์นิ ปัจจบุันและครบถว้น เป็นปัจจบุันและครบถว้น แผนทีภ่าษี ถว้นและเป็นธรรม

5 ออกหน่วยบรกิารรับ เพือ่ใหบ้รกิารประชาชน เพือ่ใหก้ารจัดเก็บภาษี 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนของผูม้ี มจี านวนผูอ้ยูใ๋น กองคลงั

ช าระภาษี และผูม้หีนา้ทีช่ าระภาษี และคา่ธรรมเนียมตา่งๆ หนา้ทีเ่สยีภาษี ขา่ยตอ้งช าระ

นอกสถานที่ และคา่ธรรมเนียมตา่งๆ ทันตอ่เวลาตามทีก่ฎหมาย ครบถว้น ภาษีมารับบรกิาร

ไดรั้บความสะดวกมากขึน้ ก าหนดและลดอัตรามี ครบถว้น

ลกูหนีค้า้งช าระ
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

6 พัฒนาระบบการ เพือ่พัฒนาระบบการจัด จัดซือ้โปรแกรมจัดเก็บคา่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ระบบการจัดเก็บที่ มรีะบบฐานขอ้มลู กองคลงั

จัดเก็บรายได ้ เก็บประเภทตา่งๆ ให ้ น ้าประปาหรอืคา่น ้าประปา ทันสมัยรวดเร็วได ้ ทีทั่นสมัยครบถว้น

ทันสมัยและรวดเร็วเพือ่ หรอืคา่ขยะมลูฝอยหรอื ขอ้มลูทีค่รบถว้นถกู ถกูตอ้งและมี

ตอบสนองความตอ้งการ พัฒนาบคุลากรในดา้นตา่งๆ ตอ้งในการน าขอ้ บคุลากรทีม่คีวาม

ของประชาชน ใหม้คีวามรูค้วามช านาญ มลูไปบรหิารจัดการ รูค้วามช านาญ

เพือ่พัฒนาองคก์ร ในการปฏบิตังิาน

7 สง่เสรมิคณุธรรม 1.เพือ่สรา้งเสรมิคณุธรรม คณะผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 คณะผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 1.สรา้งเสรมิคณุ ส านักปลัด

และจรยิธรรม และจรยิธรรมใหแ้กค่ณะ สมาชกิสภาทอ้งถิน่ขา้ราช สมาชกิสภาทอ้งถิน่ ธรรมและจรยิธรรม

ส าหรับ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ สมาชกิ การพนักงานจา้ง และ ขา้ราชการ พนักงาน

บคุลากรทอ้งถิน่ สภาทอ้งถิน่ ขา้ราชการ คนงานท่ัวไปของอบต. จา้งและคนงานท่ัว

และพนักงานจา้งของ หนองกลางนา ไปของอบต.หนอง

อบต.หนองกลางนา กลางนา จ านวน 

40 คน
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

2.เพือ่ใหค้ณะผูบ้รหิาร 2.ไดรั้บความรู ้

ทอ้งถิน่ ขา้ราชการ ความเขา้ใจใน

พนักงานจา้งและคนงาน หลักธรรมของพระ

ท่ัวไป ไดร้บ้ความรู ้ พทุธศาสนาและ

ความเขา้ใจในหลักธรรม นอ้มน าเอาหลกั

ของพระพทุธศาสนาและ ปรัชญาเศรษฐกจิ

นอ้มน าเอาหลักปรัชญา พอเพยีงไปเป็นแนว

เศรษฐกจิพอเพยีงไปเป็น ทางในการด าเนนิ

แนวทางในการด าเนนิ ชวีติและในการ

ชวีติและในการปฏบิัตงิาน ปฏบิตังิาน
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

3.เพือ่ใหค้ณะผูบ้รหิาร 3.ไดรั้บการพัฒนา

ทอ้งถิน่ สมาชกิสภาทอ้ง จติใจเป็นผูม้คีณุ

ถิน่ ขา้ราชการ พนักงาน ธรรม มคีวามส านกึ

จา้งและคนงานท่ัวไป ได ้ ตอ่หนา้ทีแ่ละ

รับการพัฒนาจติใจ เป็น รับผดิชอบตอ่ตน

ผูม้คีณุธรรม จรยิธรรมมี เองและสงัคม

ความส านกึตอ่หนา้ทีแ่ละ สว่นรวม รูจั้กการ

รับผดิชอบตอ่ตนเองและ เสยีสละ ปฏบิตั ิ

สังคมสว่นรวม รูจั้กการ งานดว้ยความซือ่สตัย์
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

เสยีสละปฏบิัตงิานดว้ย สจุรติเกดิประโยชน์สงู

ความซือ่สัตยส์จุรติเกดิ สดุตอ่ประชาชน

ประโยชน์สงูสดุ

ตอ่ประชาชน
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

8 กอ่สรา้งหอ้ง 1.เพือ่จัดเก็บเอกสาร มกีารจัดเก็บเอกสารตา่งๆ  -  -  -  - 65,000 มหีอ้งเก็บเอกสาร 1.มกีารจัดเก็บเอก ส านักปลัด

เก็บเอกสาร ตา่งๆ ใหเ้ป็นระเบยีบ อยา่งเป็นระเบยีบ คน้หา ของส านักปลดั สารตา่งๆ ใหเ้ป็น

ส านักปลดั เรยีบรอ้ย ใชง้านงา่ย จ านวน 1 หอ้ง ระเบยีบเรยีบรอ้ย

2.เพือ่ใหส้ามารถคน้หา 2.สามารถคน้หา

เอกสารไดอ้ยา่งเป็น เอกสารไดอ้ยา่ง

ระบบ เป็นระบบ

3.เพือ่ป้องกนัการ 3.เอกสารทางราช

สญูหายของเอกสาร การไมเ่กดิการสญู

ทางราชการ หายคน้หาไดง้า่ยขึน้
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

9 เลอืกตัง้นายก เพือ่ด าเนนิการจัดการ จัดการเลอืกตัง้ 7 หน่วย  -  - 1,000,000 1,000,000  - จัดการเลอืกตัง้นายก ประชาชนทราบถงึ ส านักปลัด

และสมาชกิสภา เลอืกตัง้นายกและ เลอืกตัง้ ต าบล และสมาชกิสภา สทิธแิละหนา้ที่

องคก์ารบรหิาร สมาชกิสภาองคก์าร หนองกลางนา เรยีบรอ้ยทัง้ 7 ของตนตามระบอบ

สว่นต าบล บรหิารสว่นต าบล หน่วยเลอืกตัง้ ประชาธปิไตยและ

หนองกลางนา หนองกลางนา การเลอืกตัง้

10 ประชาสมัพันธ์ 1.เพือ่เป็นสือ่กลางในการ ประชาชนและหน่วยงาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จัดท าแผน่พับประ 1.อบต.หนองกลาง ส านักปลัด

การด าเนนิงาน ประชาสัมพันธ ์กจิกรรม ตา่งๆ ไดรั้บทราบผลการ ชาสมัพันธจ์ดหมาย นาเป็นสือ่กลาง

ขององคก์าร ผลการปฏบิัตงิานประจ า ปฏบิตังิานประจ าปี ขา่วและปรับปรุงขอ้ ในการประชาสัม

บรหิารสว่นต าบล ปีของอบต.หนองกลางนา ของอบต. มลู เว็บไซตแ์ละ พันธก์จิกรรม ผล

หนองกลางนา ใหป้ระชาชนท่ัวไปและ เฟชบุค๊ของ อบต. การปฏบิัตงิาน

หน่วยงานตา่งๆ ไดรั้บ หนองกลางนา ประจ าปีใหป้ระชาชน

ทราบอยา่งกวา้งขวาง จ านวน 12 เดอืน ท่ัวไปและหน่วยงาน

ตา่งๆ ไดรั้บทราบ

อยา่งกวา้งขวาง
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

2.เพือ่สง่เสรมิและกระ 2.ประชาชนมสีว่น

ตุน้ใหป้ระชาชนเขา้มา รว่มในการพัฒนา

มสีว่นร่วมในการพัฒนา อบต.รับทราบผล

อบต. งานของอบต.ในปี

ทีผ่า่นมาและมี

ทัศนคตทิีด่ตีอ่

อปท.
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

11 จัดกจิกรรม 5 ส 1.เพือ่ใหบ้คุลากรในองค์ บคุลากรในองคก์รทกุคนได ้  -  -  -  -  - บคุลากรในองคก์ร 1.บคุลากรในองค์ ทกุสว่น

กรทกุระดับมคีวามรู ้ ด าเนนิการตามโครงการจัด ทกุระดับไดรั้บทราบ กรทกุระดับมคีวาม ราชการ

ความเขา้ใจ ตลอดจน กจิกรรม 5 ส ตามเป้าหมาย ถงึนโยบายเป้าหมาย รูค้วามเขา้ใจ ตลอด ในองคก์าร

รับทราบหนา้ทีรั่บผดิ ทีก่ าหนดไว ้ และแนวทางการด า จนรับทราบหนา้ที่ บรหิาร

ชอบทีช่ดัเจน เนนิการของโครงการ ความรับผดิชอบที่ สว่นต าบล

2.เพือ่ปรับปรงุการปฏบิัต ิ จัดกจิกรรม 5 ส ชดัเจน หนอง

งานของบคุลากรในองค์ 2.การปฏบิัตงิาน กลางนา

กรใหม้ปีระสทิธภิาพมาก ของบคุลากรใน

ยิง่ข ึน้ องคก์รมปีระสทิธิ

ภาพมากยิง่ข ึน้
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

3.เพือ่สง่เสรมิใหบ้คุลากร 3.บคุลากรในองค์

ในองคก์รท างานรว่มกัน กรท างานรว่มกัน

เป็นกลุม่ ตามแผนด า เป็นกลุม่ตามแผน

เนนิการทีก่ าหนดไว ้ ด าเนนิการที่

4.เพือ่ใหป้ระชาชนไดรั้บ ก าหนดไว ้

การอ านวยความสะดวก 4.ประชาชนไดรั้บ

และการบรกิารทีด่ ี การอ านวยความ

สะดวกและบรกิาร

ทีด่ ี
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

12 บรกิารประชาชน 1.เพือ่ตอบสนองตอ่ความ ประชาชนต าบล  -  -  -  -  - 1.ประชาชนไดรั้บ 1.ส านัก

ดว้ยใจในวนัหยดุ ตอ้งการของประชาชน หนองกลางนา จ านวน 7 ความพงึพอใจในการ ปลดั

ราชการและ ทีม่ารับบรกิารใหไ้ดรั้บ หมูบ่า้นไดรั้บการบรกิาร ใหบ้รกิารของ 2.กองคลงั

นอกเวลา ความสะดวกรวดเร็ว ในวนัหยดุราชการ อบต.หนองกลางนา 3.กองชา่ง

ราชการ ฉับไว ถกูตอ้งในการ และนอกเวลาราชการ 2.ประชาชนเกดิ 4.กอง

บรกิาร ความพงึพอใจและ การศกึษาฯ

2.เพือ่ใหป้ระชาชนไดรั้บ ประทับใจในการ 5.กองสา

บรกิารทีม่คีณุภาพ ใหบ้รกิารของเจา้ ธารณสขุฯ

มาตรฐาน ดว้ยความ หนา้ทีข่องรัฐ

เทา่เทยีมกันและ 3.บคุลากรภายใน

เสมอภาค หน่วยงานเกดิความ

สามัคคกีันภายใต ้

ระบบการท างาน

เป็นทมี
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แบบ ผ.02

รายละเอยีดโครงการพฒันา

                แผนพฒันาทอ้งถ ิน่ (พ.ศ.2566 - 2570) 

   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

ก.ยทุธศาสตรจั์งหวดัที ่3 การพัฒนาคณุภาพประชาชน และความมั่นคงในคณุภาพชวีติดว้ยหลักปรัชญาของ เศรษฐกจิพอเพยีง

 ข.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่2 สง่เสรมิคณุภาพชวีติ

6.ยทุธศาสตรก์ารพัฒนาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลที ่6 การพัฒนาดา้นการเมอืงและการบรหิาร

6.1 แผนงานบรหิารงานท่ัวไป

เป้าหมาย ตวัชีว้ดั

(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570  (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

หนว่ยงา

นรบัผดิ

 ชอบ

หลกั

ผลทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั
ที่ โครงการ วตัถปุระสงค ์

                  งบประมาณ

3.เพือ่เสรมิสรา้งความสัม 4.บรรลวุตัถปุระสงค์

พันธท์ีด่รีะหวา่งองคก์ร ตามแนวนโยบาย

ของรัฐและประชาชนใน ของรัฐตามหลักเกณฑ์

พืน้ที่ และวธิกีารบรหิาร

กจิการบา้นเมอืงทีด่ ี

รวม 12 โครงการ  -  - 1,190,000    390,000   1,390,000     1,390,000      455,000   -  -  -
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