
รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม กิจกรรม “วิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างประจ าปี” 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การจัดซื้อจัดจ้างในการจัดโครงการ/กิจกรรม 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น ผู้ด าเนินโครงการเลือกจัดซื้อ/จัดจ้าง ร้านที่ตนเองสนิทหรือ

เป็นญาติหรือร้านที่ตนเองคุยได้ง่าย 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต 1. ปรับเปลี่ยนร้านค้าในการจัดซื้อวัสดุ 

2. เข้มงวดในการตรวจรับพัสดุหรือการจ้าง 
3. อบรมให้ความรู้แก่คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

ระดับของความเสี่ยง ระดับสูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ด าเนินการ 

      เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
      เริ่มด าเนินการแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
      อ่ืนๆ (โปรดระบุ).......................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน บังคับใช้คู่มือการปฏิบัติงานเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน
อย่างเคร่งครัดและตรวจสอบโดยผู้บังคับบัญชา 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวพิริยา กฤษมณี 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา 
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน 9 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การบริหารงานบุคคล 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น มีการรับบุคคลที่เป็นเครือญาติหรือบุคคลที่มีความสัมพันธ์

ใกล้ชิดกับพนักงานเจ้าหน้าที่ 
มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต มีการประกาศรับสมัครและด าเนินการคัดเลือกอย่างโปร่งใส

และตรวจสอบได้ 
ระดับของความเสี่ยง ระดับสูง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ด าเนินการ 

      เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
      เริ่มด าเนินการแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
      อ่ืนๆ (โปรดระบุ).......................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน ด าเนินการตามประกาศนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล
และมีการตรวจสอบโดยผู้บังคับบัญชา 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวพิริยา กฤษมณี 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา 
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน 9 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการด าเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา อ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการด าเนินงาน การน าทรัพย์สินของราชการมาใช้ส่วนตัว 
เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น เกิดการแสวงหาผลประโยชน์ทับซ้อนจากทรัพย์สินของ

ราชการ การใช้อุปกรณ์ส านักงานต่างๆ เช่น กระดาษ เครื่อง
ถ่ายเอกสาร คอมพิวเตอร์ เครื่องปริ้นท์ ฯลฯ 

มาตรการป้องกันเพื่อไม่เกิดการทุจริต มีการท าทะเบียนควบคุมการใช้งานและการเบิกจ่ายอย่าง
เคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง ระดับกลาง 
สถานการณ์ด าเนินการจัดการความเสี่ยง       ยังไม่ด าเนินการ 

      เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
      เริ่มด าเนินการแล้ว แต่ยังไม่ครบถ้วน 
      ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสม
ยิ่งขึ้น 
      อ่ืนๆ (โปรดระบุ).......................................... 
 

รายละเอียดข้อมูลการด าเนินงาน มีการจัดท าบัญชีคุมเครื่องถ่ายเอกสาร และการควบคุมการ
เบิกจ่ายอุปกรณ์ส านักงาน และมีการตรวจสอบโดย
ผู้บังคับบัญชา 

ตัวช้ีวัด จ านวนเรื่องร้องเรียน 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นางสาวพิริยา กฤษมณี 
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกลางนา 
วัน เดือน ปี ท่ีรายงาน 9 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 

 


